Regulamento para Atividade PITCH -
VAXLAB - Laboratoério de Ideias em
Vacinacao

A vacinacao é, indiscutivelmente, uma das intervencdes em saude publica com
maior impacto na histéria da medicina. A sua eficacia na prevencao de doencas
infeciosas, na protecao individual e coletiva, e na redugdo da mortalidade e
morbilidade ao longo de todas as fases da vida € amplamente reconhecida e
sustentada por evidéncia cientifica robusta.

Contudo, os desafios a aceitacdo, adesao e equidade no acesso a vacinagao
persistem e evoluem. A hesitagcdo vacinal, a desinformagdo, as barreiras
logisticas, culturais ou sociais e o desconhecimento sobre a importancia da
vacinagao em adultos e grupos de risco exigem uma abordagem renovada,
criativa e enraizada nas comunidades.

Neste contexto, e com o mote do Il Encontro de Outono da APMGF, propomos
uma atividade inovadora que une ciéncia, comunicacdo e ag¢ao local: um
concurso de ideias com formato PITCH, orientado para a criagao de projetos de
intervengao comunitaria sobre vacinagao.

A atividade tem como objetivo:

e Estimular a criatividade de profissionais de saude na conceg¢ao de
estratégias praticas, originais e sustentadas;

e \Valorizar intervengdes de proximidade, desenhadas a partir do
conhecimento do territorio e das suas necessidades;

e Promover a literacia em vacinagdo ao longo do ciclo de vida, desde a
infancia até a idade adulta e sénior;

e Reforcar o papel da Medicina Geral e Familiar na construcido da
confianga e na capacitacdo das pessoas e das comunidades em matéria
de prevencgao.

Pretendemos, assim, mobilizar talentos e iniciativas com potencial real de
implementagéo, dando visibilidade e apoio concreto a sua concretizagdo. O
projeto selecionado sera acompanhado e financiado, com vista a sua aplicagéo
no terreno.



1. Ambito

O Reconhecimento visa distinguir projetos ou iniciativas com aplicagéo clinica
pratica, que promovam a literacia, a prevencdo ou a melhoria de saude pela
sua relevancia social, com foco na inovagao, criatividade e potencial
empreendedor. Os trabalhos devem ser elaborados por médicos de familia,
especialista ou internos que desenvolvam a sua atividade em Portugal, em
entidades prestadoras de cuidados de saude, do setor publico, do setor privado
ou do setor social. Pelo menos 1 dos membros da equipa de trabalho deve ser
sécio da APMGF (Associacdo Portuguesa de Medicina Geral e Familiar).
Durante o periodo de candidatura/avaliacdo e até ao anuncio dos projetos
selecionados, os trabalhos candidatos n&o poderao ser objeto de candidatura a
outras iniciativas de atribuicado de reconhecimentos.

2. Submissao de Candidaturas

As candidaturas devem ser submetidas através de formulario préprio a divulgar
no site da APMGF, em nome individual ou de equipa. Nao sado admitidas
pessoas coletivas como candidatos diretos.

O prazo para a submissao de candidaturas sera de 6 setembro até 18 de
outubro de 2025.

Cada candidatura deve incluir obrigatoriamente:

Resumo da Proposta de Intervengdo (max. 500 palavras) - Documento em
lingua portuguesa, redigido em fonte Arial, tamanho 11, espaco entre linhas de
1, sem dados identificativos (ex.: nomes, local de implementacgao).

Deve descrever de forma clara:

o problema identificado,

a proposta de intervencéo,
0s objetivos,

o publico-alvo,

o impacto esperado,

e a exequibilidade da agao

O nao cumprimento dos limites ou a presenca de dados identificativos invalida
a candidatura.

Video de Apresentacdo da Equipa (max. 60 segundos) - Video informal onde
0s membros da equipa se apresentam, explicam de forma breve a motivagao e
o proposito da proposta submetida. A criatividade e autenticidade da
apresentacao serao valorizadas. O video deve ser enviado através de link
privado (ex. YouTube ndo listado, Google Drive com partilha de acesso).



Candidaturas conjuntas sao permitidas, sendo os requisitos aplicaveis a todos
0s coautores.

Cada candidato (individual ou em co-autoria) ndo podera apresentar mais do
que uma candidatura.

Candidatos com relagéo familiar até segundo grau na linha reta ou colateral
com um membro do Juri, ou que mantenham relagao profissional direta com
ele, estdo impedidos de participar.

Os autores ndo podem contactar, direta ou indiretamente, os membros do juri
sobre a autoria do trabalho. O incumprimento desta clausula determina a
anulagao da candidatura.

Ao submeter a candidatura o(s) autor(es) compromete(m)-se com a
apresentagao do projeto no Il Encontro de Outono, caso sejam selecionados
pelo Juri. Compreendem também que a aceitagdo da candidatura ndo implica
qualquer excluséao do dever de pagamento das taxas de inscricdo ou outras
aplicaveis.

3. Rececao e Validacao de Candidaturas

ApOs o prazo de submissdo, a entidade organizadora procedera a analise
preliminar para validacdo e codificagdo das candidaturas antes da entrega ao
Juri. Nao serdo aceites candidaturas que ndo cumpram os requisitos ou que
sejam manifestamente objeto de exclusdo. Todos os candidatos serao
informados por email sobre a validagao da respetiva candidatura. Os trabalhos
validados serdao codificados com um numero sequencial, garantindo o
anonimato para a avaliagao pelo Juri.

4. Critérios de Exclusao

O Juri e Comissdao Organizadora poderdo excluir trabalhos pelos seguintes
motivos:

Falta de originalidade.

Conteudo que nao respeite os principios da ética.

Existéncia de conflitos de interesses do(s) autor(es).

Incumprimento de quaisquer regras do Regulamento, nomeadamente a
anonimizacao do documento do projeto.

e Nao ter sido elaborado especificamente para este reconhecimento

As decisdes de exclusdo sao comunicadas por email e ndo sdo passiveis de
reviséo ou recurso.



5. Composicao e Decisoes do Juri

O Juri sera composto por individualidades de reconhecido mérito e reputacao
na area tematica do reconhecimento (a ser definida pela entidade
organizadora).

Membros do Juri ndo poderéo intervir na discussao ou decisao sobre trabalhos
de autoria ou coautoria de pessoas com quem mantenham relagcdes
profissionais diretas ou familiares (até segundo grau).

Todos os membros do Juri deverédo apresentar uma declaragao de interesses.

As decisdes do Juri sdo tomadas por maioria simples e sdo de natureza
privada e discricionaria, ndo sendo passiveis de revisdo, reclamacédo ou
recurso.

6. Processo de Avaliacao e Selecao

O processo de avaliagao ocorrera em trés rondas

6.1. Ronda 1 de Avaliacao e Sele¢ao (pré-evento)

Todas as candidaturas validadas serdao avaliadas pelo Juri com base nos seguintes
critérios de selegao:

Qualidade técnica e cientifica do trabalho.

Utilidade e aplicabilidade pratica do trabalho na area de intervengao.

Carater inovador e empreendedor do trabalho.

Potencial de impacto e contribuicdo para a promocao da literacia ou para a
melhoria na saude.

Cada candidatura sera avaliada com uma nota entre 1 e 100 valores, refletindo a
ponderagao dos critérios.

Os 5 projetos com as melhores classificagdes serao pré-selecionados para a fase de
apresentacao.

6.2. Ronda de Apresentacao Curta (21 de novembro)

Os projetos pré-selecionados na ronda inicial serdo convidados a realizar uma
apresentacao curta (3 minutos de apresentagdao e 2 minutos para questdes)
perante o Juri, a decorrer durante o |l Encontro de Outono.

Esta apresentagdo tera como objetivo principal uma visao geral do projeto,
seus objetivos e metodologia.

Apods as apresentagoes, o Juri selecionara os 3 melhores projetos para a ronda
final a decorrer durante o Il Encontro de Outono.



6.3. Ronda Final de Apresentacdao e Atribuicao do
Reconhecimento (22 de novembro)

Os 3 projetos finalistas fardo uma apresentacédo mais detalhada (5 minutos de
apresentacao e 5 minutos de clarificagdo de questbes) perante o Juri.

Esta apresentacdo deve aprofundar os aspetos do projeto, incluindo a sua
aplicabilidade, resultados esperados e impacto.

Apo6s as apresentagdes, o Juri fara a deliberagao final e selecionara o projeto
distinguido.

7. Decisao e Anuincio

A decisdo do Juri quanto a escolha do trabalho distinguido é livre e
discricionaria.

Caso o Juri considere que nenhuma das candidaturas tem o mérito necessario,
podera decidir ndo atribuir o Reconhecimento.

A decisao final do Juri sera formalizada num auto de avaliacdo assinado por
todos os membros.

A decisédo final sera divulgada durante a sessdo de encerramento do Il
Encontro de Outono, onde, caso exista, sera anunciado publicamente o
trabalho distinguido e respetivo(s) autor(es).

O auto de avaliacdo nao sera publico. Os candidatos n&o poderao ter acesso a
informacao referente a avaliacdo do respetivo trabalho, podem, no entanto,
solicitar sugestdes e comentarios para melhoria do projeto, ficando a descricao
do juri partilhar os mesmos.

8. Reconhecimento

Sera atribuido um montante monetario com a finalidade exclusiva de apoiar a
implementagcdo da proposta. Este montante sera transferido mediante a
aprovacgao de um plano simplificado de execugao (ver regulamento especifico).

9. Direitos de Autor e Divulgacao

Os direitos de autoria dos trabalhos pertencem aos autores morais.

Os autores mantém os direitos de publicacao dos seus trabalhos, sem prejuizo
da divulgacao de um breve resumo pela entidade organizadora no contexto da
atribuicdo do Reconhecimento.

O(s) autor(es) comprometem-se também com uma breve entrevista ao Jornal.



Na publicacéo futura do trabalho distinguido, os autores deverao fazer mengao
ao recebimento do Reconhecimento.

10. Protecao de Dados Pessoais

A organizagédo do concurso implica o tratamento de dados pessoais dos
candidatos e membros do Juri pela entidade organizadora.

Os titulares dos dados consentem com a publicagao de fotografias e videos
recolhidos nas sessbes de apresentagdo oral e do anuncio de atribuicdo do
Reconhecimento nos canais de comunicacdo da APMGF, incluindo redes
sociais, newsletter e site.

A entidade organizadora é responsavel pelo tratamento de dados pessoais,
cumprindo as obrigagdes do RGPD, incluindo a pseudonimizagao dos dados de
identificacao dos autores para o Juri.

Os dados pessoais serao conservados pelo periodo necessario para as
finalidades do tratamento, nomeadamente para cumprimento de obrigagdes
fiscais e regulatorias.

Os titulares dos dados podem exercer os seus direitos de acesso, retificacao,
apagamento, portabilidade, limitagdo ou oposi¢ao ao tratamento, nos termos da
lei aplicavel.

A entidade organizadora compromete-se a adotar as medidas de seguranga
necessarias para garantir a salvaguarda dos dados pessoais.

Os titulares dos dados tém direito de ser notificados em caso de violacdo dos
seus dados pessoais.

Os titulares dos dados podem apresentar reclamacado a Comissao Nacional de
Protegao de Dados (www.cnpd.pt).

Para mais informacgdes, consulte o website oficial da entidade organizadora ou
entre em contacto pelos canais que serao disponibilizados.
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